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ة ــــــية التربيــــــــي كلـــــــبقين فــــــــة الوطــــىين أداء الطلبـــتق

 ن وجهة نظر الوشرفينــــــــــة هــــــــــىم الإنسانيــــــــعلــــــــــلل

 

 

 

  الممخص

تقويـ أداء الطمبة المطبقيف في كمية التربية لمعموـ الانسانية مف ىدفت الدراسة الحالية الى      
( فقرة 24كأداة لمدراسة الحالية وتكونت مف ) الاستبانة ةالباحث ، واستعممتوجية نظر المشرفيف

تحميؿ نتائج  جرى، و ( تدريسي وتدريسية 851محاور، وبمغت عينة الدراسة ) خمسةموزعة بيف 
       .الوسائؿ الإحصائية المناسبة باستعماؿالدراسة 

 أسفرت النتائج عن آلاتي: 

( مف %38.20وىي تشكؿ نسبة مقدارىا )فقرة ( 03)التي عُدت جوانب قوة بمغ عدد الفقرات  -8
( فقرة وىي 84)التي عُدت جوانب ضعؼ ت عدد الفقرات بينما بمغ لمفقرات ،المجموع الكمي 

 . لمفقراتمف المجموع الكمي %( 41.53مقدارىا )تشكؿ نسبة 

 عُدت جميع المحاور جوانب قوة مع الاختلاؼ بالنسب بيف المحاور والفقرات.  -4

( 0.21والمينية( عمى المرتبة الأولى بوسط مرجح ) الشخصية حاز محور )الخصائص -0
( .0.0الدرس( عمى المرتبة الثانية بوسط مرجح ) ( وحاز محور )تنفيذ1..8)ووزف مئوي 
( ، وحاز محور )التخطيط والاعداد لمدرس ( عمى المرتبة الثالثة بوسط 83.1ووزف مئوي )

( ، وحاز محور )الوسائؿ والتقنيات التعميمية ( عمى 83.2( ووزف مئوي )0.03مرجح )
( بينما حاز محور )التقويـ ( 82.8( ووزف مئوي )0.40المرتبة الرابعة بوسط مرجح قدره )

 .( 84.2( ووزف مئوي )0.84عمى المرتبة الخامسة والأخيرة بوسط مرجح قدره )

 ( وزناً مئوياً.88.2( وسط مرجح و)0.04بمغ المعدؿ العاـ لممحاور ككؿ ) -2

 الطمبة المطبقيف –تقويـ الاداء  : الكممات المفتاحية

 حنان فلاح حسن م.م.
كلية الحقوق –جامعة النهرين    
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An Evaluation of the Student Teachers'  Performance at the College of 
Education for humanities from the supervisors ViewpointBy 

Hanan Falah Hassn Assist.Instructor 

College of Law - Nahrein University 

Abstract 

    The present study aimed to evaluate the performance of students 
applied in the College of Education for Human Sciences from the point of 
view of supervisors. The researcher used the questionnaire as a tool for 
the current study and consisted of (42) paragraphs distributed between 
five axes, and the sample of the study (158) teaching and teaching, and 
the results of the study were analyzed using means Appropriate 
statistical. 
The results resulted in two machines: 
1. The number of paragraphs that were considered strengths (30) 

paragraphs, which constitute (71.43%) of the total number of 
paragraphs, while the number of paragraphs that counted weaknesses 
(12) paragraphs, which constitute (28.57%) of the total number of 
paragraphs. 

2. All axes are considered strengths, with proportions between axes and 
paragraphs. 

3. Personal and professional characteristics ranked first with weighted 
average (3.48) and percentage weight (69.8). (Lesson 
implementation) ranked second with weighted average (3.39) and 
weight percentage (67.8). Third place with weighted average (3.37) 
and weight percentage (67.4), and the axis (teaching aids and 
techniques) ranked fourth with a weighted average of (3.23) and 
weight percentage (64.6), while the (axis) ranked fifth and last with a 
weighted average of (3.12) And a percentage weight (62.4). 

Keywords: Performance evaluation , Student teachers. 
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 الفصل الاول

 أولًا : مشكمة البحث

وتتغير بتغير طبيعة المجتمعات التي تفرضيا التغيرات الاجتماعية  المعمـ ادوارتتعدد     
وقد ثبت مف خلاؿ الدراسات التربوية  ،والسياسية والاقتصادية والتقدـ العممي بكافة اشكالو

%( 23وحده، بينما يتوقؼ نجاح الػ) لممعمـ%( منو 83المعاصرة أف نجاح عممية التعميـ يرجع )
  (.32،ص...8الباقية عمى المناىج والكتب والإدارة والأنشطة الأخرى في المدرسة )الرشيدي، 

والميارات التي يمتمكيا المعمموف  ياتكفاالت و لامؤىالالتعميـ عمى مجاؿ تقدـ في ويعتمد ال     
 العممية عناصر مف عنصر اىـ فالمعمـمع الاخذ بالاعتبار تعدد الأدوار التي يقوـ بيا المعمـ ، 

 اصلاح اي فأف لذلؾ ،  التعميمي النظاـ مخرجاتجودة  تتحدد وفاعميتو كفاءتو فعمى التربوية،
 والعممي الاقتصادي بمستواه والارتقاء وتدريبو بأعداده بالعناية البدء يتطمب التعميمية لمعممية

 .بو والعناية بالمعمـ الاىتماـ يتـ لـ ما التعميمية لمعممية اصلاح يوجد فلا ، والاجتماعي

ميمة خطيرة بكونو يتحمؿ مسؤولية تنمية ميارات الطمبة وتزويدىـ المعمـ لذلؾ تقع عمى      
بالمعمومات والحقائؽ التي تمكنيـ مف فيـ التغيرات الحاصمة في المجتمعات المحيطة بيـ التي 
تؤثر سمباً او ايجاباً في مجتمعيـ ، ومف ثـ السعي لإكسابيـ ميارات التفكير المختمفة التي تعمؿ 

 (.   12،ص .8.1فائدة حقيقية لبناء المجتمع ) جرادات ،  ذويعمى جعؿ الطمبة 

بالرغـ مف أفّ كميات التربية في العراؽ تؤدي دورىا في عممية ( 4330ويشير )الاسدي ،      
الإعداد لمكوادر التربوية الا أف ىناؾ الكثير مف النقد الموجو الييا في تدني جودة ونوعية 

مة الخريجيف مع متطمبات المجتمع وقصور برامج الإعداد عف ءالمخرجات التعميمية وعدـ موا
 أحد اف الى 4332 التربية وزارة تقرير ويشير.  (4330مواكبة التطورات العالمية )الاسدي، 

 المعمميف اطلاع عدـ ىي العراؽ في التربوي القطاع تواجو التي والتحديات المشكلات جوانب
 ىـاعداد ضعؼو  التدريس وطرائؽ التعمـ مجاؿ في الحاصمة والتطورات المستجدات عمى

 .وتأىيميـ

، لذا فاف تقويـ اداء الطمبة المطبقيف  معا وعلاجية تشخيصية عممية التقويـ افوترى الباحثة      
في كمية التربية لمعموـ الإنسانية يُعد مف الجوانب الميمة لتحديد جوانب القوة وجوانب الضعؼ 
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تحسيف أداءىـ مستقبلًا لينعكس ذلؾ بشكؿ إيجابي عمى مستوى لدى المطبقيف فضلًا عف 
تحصيؿ الطمبة ، وبناءً عمى ما تقدـ ارتأت الباحثة اجراء دراسة لتقويـ أداء الطمبة المطبقيف في 

 كمية التربية لمعموـ الانسانية مف وجية نظر المشرفيف .

 ثانياً: أىمية البحث

 الذي والتكنولوجي العممي التطور مدى عمى كبير حد الى يعتمد الامـ مف امة اية تقدـ فإ     
 التربوية انظمتيا كفاءة مدى الاخر ىو يعكس اليو تصؿ الذي التطور ىذا واف الامة، تمؾ تحرزه

  (84: 8.14حامد،. )وفاعميتيا التعميمية وسياستيا

مختمؼ ف العممية التربوية لا يمكف اف تتقدـ، ما لـ يعيد الميتموف بشؤونيا الى تقويـ إ     
 ةالتغيرات المرغوب احداثنتائجيا لموقوؼ عمى مقدار نجاحيا في جوانبيا فضلًا عف تقويـ 

 (.82، ص 8.15)فاف داليف،  الأىداؼ المرسومةتحقؽ  مدىمعرفة و 

 اعداد عمى اليوـ اىتماميا انصب المتقدمة الدوؿ مف الكثير أف( 8..8ويشير )الموسوي ،      
 المبتغاة، اىدافو وتحقيؽ التعمـ تحسيف في الاثر بالغ دور مف ليـ لما معممييا وتطوير وتنمية

 الاىتماـ بيف قوية العلاقة اف التربويوف ويؤكد ابنائو، وتطوير المجتمع تنمية عمى ايجاباً  لينعكس
 (.452ص ،8..8 )الموسوي، اىدافيا تحقيؽ في التربوية العممية نجاح وبيف بالمدرس

الى اف نجاح العممية التعميمية التعممية مرتبط بأعداد المعمـ فاحسف  8..8ويشير عايش      
المناىج والمقررات والنشاطات المدرسية قد لا تحقؽ أىدافيا مالـ يعد المعمـ اعداداً جيداً ليمتمؾ 

يترجميا الى سموؾ وخبرات تعميمية لدى طمبتو فيتفاعؿ معيـ وييذب شخصياتيـ ميارات تدريسية 
 ويصقؿ خبراتيـ ويوسع مفاىيميـ ومداركيـ وينمي أنماط تفكيرىـ وقدراتيـ العقمية )عايش،

 (.448ص ،8..8

 التكامؿب تتميزلموصوؿ الى تربية  لممعمـ خاص اعداد الى ماسة ةحاجلذا فنحف اليوـ ب     
 المعارؼ نقؿ مجرد الى لا قياائوطر  ووسائميا بأىدافيا وتتجو ، والتركيزبالمرونة  وتتسـ د،والتجدي

 تمثؿ الى المتعمميف ىؤلاء تدفع ةممتكام تربية الى بحاجة نحف وانما المتعمميف، الى وايصاليا
 بالتجديد تتميز التي التكنولوجية الثورة عصر في منيا والافادة والتكنولوجية العممية المعارؼ
 (.415: 8.15 الفرا،) والتطوير
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واذا اخذنا بنظر الاعتبار نظاـ القبوؿ في كميات التربية الذي يعتمد قبوؿ الخريجيف مف      
المرحمة الاعدادية دوف الاخذ برغبة الطمبة او اجراء اختبارات القبوؿ لمطمبة حسب قدراتيـ 

بالكميات التربوية بمختمؼ لا يرغبوف في الالتحاؽ الذيف المختمفة والذي يسمح بقبوؿ الطمبة 
مينة التدريس ونلاحظ مف جانب اخر تدني المستوى التحصيمي لطمبة كميات بوالعمؿ أنواعيا 

التربية قياساً بزملائيـ في الكميات الاخرى ، اذا ما اعتبرنا التحصيؿ الدراسي كمؤشر لممستوى 
 ( 3، ص 4383خروف ، العزاوي واالعممي والميني لدى الطمبة. )

ذلؾ المجتمع  يولييا التي الاىمية بمدى يقاس بالتربية والتعميـ مجتمع أي ىتماـاف ىنا ومف     
 الذيف الا فييا يقبؿ لا فبأ انتقائيا يكوف اف ينبغي في الكميات التربوية القبوؿ واف ، فيو لممعمميف

 .التعميـ مينة والاتجاه الإيجابي نحو الحقيقية وامتلاكيـ لمدافع القوي الرغبة لدييـ تتوافر

وتتضح اىمية الاعداد الميني واكتساب الميارات في انيا تزيد مف مستوى اتقاف الاداء،     
فالأداء الماىر يمتاز بالكفاية والجودة، ويستطيع المعمـ اف يلاحظ تطور ادائو وما يطرأ عميو مف 

 (.4، ص4388ديؿ، تغير نحو الافضؿ مف خلاؿ التدريب والممارسة )س

 وبيف حمس وأبو شقير قيمة امتلاؾ المعمـ لميارات التدريس بالآتي:

 تسييؿ الممارسة وتحقيؽ اليدؼ. .8

 تعمؽ التعمـ ، وتزيد الوعي بخصائصيا . .4

 الميارة معرفة وخبرة نظرية اساسية لكؿ مدرس. .0

 الميارة نتاج اداة الوعي بتفاصيميا ونواتجيا توجو جيد المعمـ وانشطتو. .2

) حمس وابو شقير،  الميارة ضرورة اساسية لمتعمـ ولمممارسة والانجاز لدى المدرس والطالب. .5
 (.85ص

فاعمية في برنامج اعداد ( اف التطبيؽ ىو الجزء الاكثر اىمية و  Ebel , 1972ويرى ايبؿ )    
  .(Ebel, p78، لاف الطالب يأخذ الفرصة الكافية ليختبر قدراتو وممارستو مينو التعميـ )المعمميف

لذلؾ ترى الباحثة اف تقويـ اداء المطبقيف مف حيث امتلاكيـ لمكفايات والميارات التربوية      
اللازمة لمينة التعميـ يمكف اف ينعكس بشكؿ إيجابي عمى رفع كفاءة وقدرة المطبقيف انفسيـ 
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الى تحقيؽ اىداؼ  فضلًا عف الطمبة وادارة المدرسة مستقبلًا اثناء مزاولة مينة التعميـ، وصولاً 
 المؤسسة التعميمية باقؿ جيد ووقت ممكنيف. 

 والتقويـ يمكف اف يقرر ثلاثة امور ىي :

 أىمية التدريس و الطرائؽ بحيث تكوف مقننة و مرضية و متغيرة بحسب الحاجة. .8

تحديد حاجات الطمبة مف اجؿ التخطيط لمتدريس، والحكـ عمى الطالب وتعريفو بمدى تقدمو و  .4
 تاخره.

، 0..8السيطرة عمى الاداء و الحكـ عمى جودة النظاـ المدرسي وشخصية المدرس )رياف،  .0
 (.1.ص

لذا فقد اجريت دراسات وبحوث في الكثير مف الدوؿ اعتمدت تقويـ الأداء لتشخيص      
أوضاعيا التعميمية ومعالجتيا مف خلاؿ معايير موضوعية تستند الى الدراسات العممية الحديثة 

رىا احدثت تحولا في الكثير مف الممارسات التعميمية مثؿ استراتيجيات التدريس واداء التي بدو 
       .(024 ، ص8.15داليف ، )فافوالمناىج الدراسية  اعضاء ىيئة التدريس

 -في الاتي :وفي ضوء ما تقدم يمكن أن تظير أىمية البحث الحالي  

 المطبقيف.الطمبة الكشؼ عف جوانب القوة والضعؼ في اداء  -8

أىمية مخرجات كمية التربية لمعموـ الإنسانية في رفد وزارة التربية بمدرسيف ذات كفاءة  -4
 وجودة عالية.

 .عممية تقويـ الأداء لمطمبة المطبقيف والعممية التعميمية التعممية بشكؿ عاـاىمية  -0

ة لمعموـ المدرسوف في كمية التربييمكف اف تسيـ نتائج الدراسة في تطوير برنامج اعداد  -2
 .الانسانية

يمكف أف يستفيد مف نتائج ىذه الدراسة كؿ مف لو ارتباط بالعممية التعميمية مف المشرفيف  -5
 .والمدرسيفوالباحثيف 
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 البحث  ىدفثالثاً: 

مف  كمية التربية لمعموـ الانسانيةتقويـ أداء الطمبة المطبقيف في ييدؼ البحث الحالي الى     
 .المشرفيفوجية نظر 

 رابعاً: حدود البحث

 .الحالية في الدراسة  ستحددالتي  محاور وفقرات استبانة تقويـ الاداء:  العمميةالحدود  -8

التربوي( في كمية التربية  –أعضاء ىيئة التدريس المشرفيف )الاختصاص الحدود البشرية :  -4
 .لمعموـ الانسانية 

 .جامعة ديالى –كمية التربية لمعموـ الانسانيةالحدود المكانية :  -0

 . .438-4381الدراسي  لمعاـتطبيؽ اداة الدراسة  سيجريالحدود الزمانية :  -2

 البحث خامساً: مصطمحات

 - :تقويم الاداء / أولاً 

( تمؾ العممية التي تعنى بقياس كفاءة العامميف وصلاحياتيـ ...8رفو )نصر الله ،ع -8
) العبادي والطائي ،  مسؤولياتيـ الحاليةوانجازاتيـ لمتعرؼ عمى مدى مقدرتيـ عمى تحمؿ 

 (  .014، ص4388

 : التعريف الاجرائي

تحديد مستوى أداء الطمبة المطبقوف في كمية التربية لمعموـ الانسانية مف وجية نظر المشرفيف 
 .وفؽ الاستبانة المعدة ليذا الغرض

 -ثانياً: الطالب المطبق :

عرفو )زيف العابديف( : انو طالب او طالبة مف طمبة المرحمة الرابعة في كمية التربية لمعموـ 
الإنسانية يقوـ بالتعميـ في المدارس المتوسطة والاعدادية طيمة مدة التطبيؽ بإشراؼ تدريسييف 
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اده لمينة التدريس )زيف متخصصيف في كمية التربية لمعموـ الإنسانية بيدؼ تدريبو واعد
 (..43،ص8.13،لعابديفا

: الطالب المطبؽ الذي اكمؿ الفصوؿ الدراسية في كمية التربية لمعموـ الإنسانية التعريف الاجرائي
ويمارس عممية التطبيؽ في المدارس المتوسطة او الإعدادية او الثانوية ويشرؼ عميو استاذيف 

 ده لمينة التعميـ . متخصصيف في المجاؿ الاكاديمي والمجاؿ الميني لغرض تدريبو واعدا

 الفصل الثاني

 -دراسات سابقة:

 في منيا للإفادة البحث اىداؼ تتلاءـ مع السابقة الدراسات بعض عمى الحصوؿ الباحثة حاوؿ 
 ممخص عرض يأتي نتائج وفيما مف الدراسة ىذه اليو ما توصمت والموازنة مع اجراءات البحث

 الدراسات: ليذه

تقويم أداء الطمبة المطبقين في قسم المغة العربية كمية التربية ( : 4112 الزويني،) دراسة -1
 الأساسية من وجية نظر المشرفين التربويين جامعة بابل.

طمبة قسـ المغة العربية مف وجية نظر  اداء تقويـ ىدفت الى العراؽ، في الدراسة اجريت     
 الاستبانة كاداة الباحثة استخدمت ، مطبقاً ومطبقة(  83)  مف البحث عينة تكونت المشرفيف،

فقرة، ومف توصيات الدراسة اف أداء الطمبة المطبقيف كاف متوسطاً (  44)  مف مكونة لمدراسة
  (.4382 الزويني،. )بشكؿ عاـ

(: تقويم أداء مطبقي أقسام المغة العربية في كميات التربية 4112 الحسناوي،) دراسة -4
 التعميمية.الأساسية في ضوء الكفايات 

الى تحديد الكفايات اللازمة لأداء مطبقي المغة العربية،  ىدفت العراؽ، في الدراسة اجريت    
 استخدـ تحديد مستوى اداء مطبقي المغة العربية في مادة المغة العربية في ضوء تمؾ الكفايات،

استخدـ  ، قةمطبقاً ومطب(  35)  مف البحث عينة ، تكونت التحميمي الوصفي المنيج الباحث
( فقرة ، ومف نتائج الدراسة كاف اداء 85استمارة الملاحظة كاداة لمبحث وتكونت مف ) الباحث

المطبقيف والمطبقات في تعميـ المغة العربية بشكؿ عاـ دوف المستوى المطموب ، ظير ضعؼ في 
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ومية، ومجاؿ ، ومجاؿ الخطة اليؿ عاـ في مجاؿ الوسائؿ التعميميةاداء المطبقيف والمطبقات بشك
سطا في مجاؿ عرض المادة ، ومجاؿ التقويـ ،اداء المطبقيف والمطبقات كاف و الميارات التعميمية

عمى دروس ، ومف توصيات الدراسة التأكيد ا في مجاؿ الشخصية والمظير العاـ، وحسنالدراسية
يارة في كيفية ، واكتساب المطبؽ المعمـ النفس، و مبادئ التربية، وطرائؽ تدريس المغة العربية

، ادخاؿ التعميـ المصغر اثناء قيامو بالتعميـ داخؿ الصؼ استعماؿ النظريات وتطبيقيا عمميا في
لواقع لتدريب طمبة اقساـ المغة العربية عمى ميارات التعمـ التي يمارس فييا الطمبة بصورة تشبو ا

ة ضمف مناىج اعداد معممي ، والاستفادة مف اجيزة التقنيات التربويلممينة التي يُعد مف اجميا
 كميات التربية الاساسية . 

( تقويم أداء الطمبة المطبقين في ضوء الكفايات التدريسية الجغرافية 4112دراسة )جاسم  -3
 وبناء برنامج لتنميتو:

الى التعرؼ عمى مستوى أداء الطمبة المطبقيف في ضوء  ىدفت العراؽ، في الدراسة اجريت      
 المنيج الباحثة استخدمت ،الجغرافية وبناء برنامج لتنميتو اللازمة لتدريس الكفايات التعميمية

 استبانة الباحثة استخدمت ومطبقة، مطبقاً ( 03) مف البحث عينة تكونت ، التحميمي الوصفي
 اداء كاف الدراسة نتائج ومف ( مجالات،1ضمف ) فقرة( 03) مف وتكونت لمبحث كأداة الملاحظة
 المطبقيف اداء في ضعؼ ظير ، المطموب المستوى دوف عاـ بشكؿ والمطبقات المطبقيف

 .ومجاؿ التقويـ التعميمية الوسائؿ مجاؿ في عاـ بشكؿ والمطبقات

 جوانب الإفادة من الدراسات السابقة 

 التعرؼ عمى منيجية الدراسات السابقة والإفادة منيا في منيجية الدراسة الحالية. -8

 تحديد مجتمع البحث والعينة . -4

 .وبنائيا الدراسة الحالية اةتحديد أد -0

 التعرؼ عمى الوسائؿ الاحصائية المستخدمة وأسموب تحميؿ النتائج. -2
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 الفصل الثالث

جراءاتو  منيج البحث وا 

، واختيار المتبعة في تحديد مجتمع البحثيتضمف ىذا الفصؿ منيج البحث والإجراءات     
المعتمدة في ، والوسائؿ الإحصائية ووسائؿ التأكد مف صدقيا وثباتيا ،، وكيفية بناء الأداةالعينة

 :التعامؿ مع البيانات، وعمى النحو الآتي

 أولًا : منيج البحث 

أف وصؼ المشكمة القائمة  بحثيا. إذلأنو يتلاءـ وطبيعة  الوصفي،المنيج  ةالباحث تاختار     
 علاجيا.لمثمما ىي عميو يساعد عمى اتخاذ الخطوات اللازمة 

 والموازنةتفسير البؿ يتضمف قدراً مف  وتبويبيا،ولا يقتصر البحث الوصفي عمى جمع البيانات 
وىذا يتطمب تصنيؼ البيانات وتحميميا تحميلًا دقيقاً وصولًا إلى تعميمات بشأف  البيانات،بيف ىذه 

 (.10ص  ،4333 وناىي،الحفيظ  )عبدالظاىرة موضوع البحث 

 ثانياً : مجتمع البحث  

بجمع المعمومات والبيانات مف جامعة ديالى /كمية  ةالباحث تبيدؼ تحديد مجتمع البحث فقد قام
( يبيف مجموع مجتمع البحث حسب القسـ العممي والنسبة 8، وجدوؿ ) لمعموـ الانسانيةالتربية 

 المئوية :

 لمعموـ الانسانية( يبيف اعداد التدريسييف في كمية التربية 8جدوؿ )

 النسبة المئوية عدد التدريسيين القسم العممي ت

 %84..8 08 التاريخ 8

 %83.34 41 الجغرافية 4

 %48.51 24 المغة العربية 0

 %.83.3 43 المغة الإنكميزية 2

 %...81 03 قسـ العموـ التربوية والنفسية 5

 %111 152 المجموع الكمي
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 ثالثاً: عينة البحث

اختيار مجتمع البحث بأكممو تـ تحديد مجتمع البحث تـ تحديد عينة البحث، وقد تـ أف بعد      
 ( .8( تدريسي وتدريسية في كمية التربية لمعموـ الانسانية وحسب ما مبيف في جدوؿ )851بواقع )

 البحث:رابعاً: أداة 

، وىذا ة نظر المشرفيف الى تقويـ اداء الطمبة المطبقيف مف وجيبما أف البحث الحالي ييدؼ     
 ليذا الغرض، تكوف أداةً لمبحثاستبانة ولعدـ توافر لمدراسة الحالية، تكوف أداةً  استبانةيتطمب 
 الإجراءات الآتية:  حسب استبانة ةالباحث تأعدّ  لذا ،الحالي

الاطلاع عمى بعض الدراسات والبحوث المحمية والعربية والاجنبية السابقة ذات الصمة  .8
 البحث، ولمختمؼ مستويات التعمـ والمواد الدراسية.بموضوع 

كمية التربية  تدريسي وتدريسية مف( 43تـ تطبيؽ استبياف استطلاعي مفتوح عمى عينة بمغت ) .4
، وقد تـ اختيارىـ بشكؿ عشوائي وتضمّف الاستبياف لمعموـ الإنسانية ومف خارج عينة البحث 

الواجب توفرىا لدى  والميارات الكفاياتالتعرؼ عمى اىـ )المفتوح سؤاؿ واحد حوؿ 
لخمسة والتي يؤدييا داخؿ غرفة الصؼ وفقاً مدرس/مدرسة المرحمة المتوسطة والاعدادية 

، الوسائؿ والتقنيات التعميمية، الخصائص ىي: )التخطيط لمدرس، تنفيذ الدرسمجالات 
 (.، التقويـالشخصية والمينية

 .تقويـ الاداءربية والاجنبية التي تناولت موضوع مراجعة عدد مف الادبيات المحمية والع .0

تمت الاستفادة مف " وثيقة المستويات المعيارية لضماف جودة واعتماد مؤسسات التعميـ العالي  .2
لمرحمة التعميـ  الذي قامت بو الييئة القومية لضماف جودة التعميـ والاعتماد في مصر

 .الاساس

التربوي والنفسي لصياغة بعض الفقرات التي  التواصؿ مع عدد مف المختصيف في المجاؿ .5
 تتطمبيا اداة الدراسة الحالية .

 .خمسة محاور( فقرة ضمف 20بمغت ) الفقراتمف جمع عدد مف  ةالباحث تومف خلاؿ ىذا تمكن
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 : صدق الأداة خامساً 

يعد الصدؽ مف الشروط الأساسية الواجب توافرىا في أداة البحث ، وتكوف الأداة صادقة إذا    
حققت الغرض الذي أعدّت مف اجمو . والأداة الصادقة ىي التي تستطيع قياس ما وضعت لقياسو 

 ( .  43، ص 8.32، )عيسوي

عمى عدد مف المحكميف لمعرفة  ايا أداة لبحثيتالتي أعدّ  الاستبانةفقرات  ةالباحث توقد عرض    
عمى  ةالباحث توبعد اف حصمصلاحية كؿ فقرة مف فقرات الاستمارة أو عدـ صلاحيتيا، 

لأنيا لـ تحصؿ عمى نسبة وحذفت فقرة واحدة ملاحظات الخبراء وآرائيـ عدلت بعض الفقرات 
كؿ فقرة ثلاثة  بعد ةالباحث تووضع ( ،8ممحؽ ) %(13الموافقة التي حددىا الخبراء والبالغة )

 بدائؿ ىي )تصمح، لا تصمح، بحاجة الى تعديؿ(.

 سادساً: ثبات الأداة

لغرض التحقؽ مف ثبات أداة البحث الحالي، توجد عدة طرائؽ لمتحقؽ مف ثبات الأداة، و      
اسموب الاتساؽ يعني الثبات الداخمي لمفقرات والذي يعتمد عمى إيجاد العلاقة بيف  ةاعتمد الباحث

 .كؿ فقرة والفقرات الأخرى ولجميع فقرات الأداة، ونستعمؿ ليذا الغرض معادلة الفاكرونباخ 

( تعد نسبة  3.14وبناء عمى ما تقدـ فأف معامؿ الثبات بطريقة الفاكرونباخ والتي بمغت )    
، 8.11( فما فوؽ  )عودة، 3733إذ إف النسبة المقبولة في مثؿ ىذه البحوث ىي )مقبولة، 

 (.888ص

( يبيف 4جدوؿ )( فقرة، 24وبيذا أصبحت الأداة جاىزة لمتطبيؽ بصيغتيا النيائية وعدد فقراتيا )
 الفقرات.وعدد  محورالنسب المئوية لكؿ 

 المحاوربحسب عدد فِقرات الاستبانة ونسبتيا المئوية موزعة  (4جدوؿ )

 نسبتيا المئوية ارقام الفِقرات عدد الفِقرات المحاور ت
 %48.20 .-8 . والاعداد لمدرس التخطيط 8
 %40.14 .8-83 83 تنفيذ الدرس 4
 %88.83 48-43 3 الوسائؿ والتقنيات التعميمية 0
 %32..8 02-43 1 الخصائص الشخصية والمينية 2
 %32..8 24-05 1 التقويـ 5

 %111  24  المجموع
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 تطبيق الأداة  سابعاً:

بعد أف جرى تحديد مجتمع البحث وعينتو والتأكد مف صدؽ الأداة وثباتيا، أصبحت الأداة      
( استبانة عمى أفراد عينة البحث وىو ما يمثؿ نسبة 851بتوزيع )جاىزة لمتطبيؽ وقامت الباحثة 

الاستبانات بعد أسبوعيف مف توزيعيا، وتـ استعادة % مف مجتمع البحث، وبعد ذلؾ جمعت 833
%( مف المجموع الكمي للاستبانات التي وزعتيا الباحثة، 1.83.( استبانة وىي تمثؿ نسبة )855)

واعتمدت الباحثة مقياساً خماسياً للإجابة عمى فقػرات الأداة، وقػد كممت الاختيارات الخمسة 
( درجػات، وعميو 85التوالي ليكوف مجمػوع درجات البدائؿ )( عمػى 0,4,8، 2، 5بإعطػاء الأرقػاـ )

 ( درجات كما يمثؿ ىذا الرقـ الوسط المرجح لممدرج .0فأف درجػة الحدة ىي )

 : الوسائل الإحصائية  ثامناً 

( لاختبار صلاحية الفقرات مف استجابات المحكميف عند  Chi – squareمربع كاي ) -8
 ( .8)( وبدرجة حرية 3735مستوى دلالة )

 4التكرارات المتوقعة(  –)التكرارات المشاىدة                        

 = مج   4كا

              التكرارات المتوقعة                                     

 معادلة ألفا كرونباخ استخدمت لحساب الثبات بمعنى الاستقرار لممعايير والأداة ككؿ. -4

فت= )معامؿ الثبا
ف  

مجموع تباينات الفقرات -8) ( 
تبايف الدرجات الكمية

) 

 اعضاء ىيئة التدريسأداء آراء الطمبة ببحسب  الفقراتمعادلة الوسط المرجح لترتيب  -0
 المتحقؽ.والفصؿ بيف الأداء المتحقؽ وغير 

 8×  5+ ت 4×  2+ ت 0×  0+ت 2×  4+ ت 5×  8ت                       

 الوسط المرجح =     

 مج ت                                                
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 (.5( مضروبا في وزنو )موافؽ بدرجة كبيرة جداً = تكرار البديؿ الاوؿ )  5 8ؾ

 (.2( مضروبا في وزنو )موافؽ بدرجة كبيرة = تكرار البديؿ الثاني )  2 4ؾ

 (.0وزنو )( مضروبا في موافؽ بدرجة متوسطة= تكرار البديؿ الثالث )  0 0ؾ

 (.4باً في وزنو )رو ( مضموافؽ بدرجة قميمة= تكرار البديؿ الرابع )  4 2ؾ

 (.8( مضروبا في وزنو )موافؽ بدرجة قميمة جداً الخامس ) ؿ= تكرار البدي  8 5ؾ

                              مج ت = مجموع التكرارات .

 الوسط المرجح                          

   833×         =                  مئويالوزن ال -2

 الدرجة القصوى                          

 الفصل الرابع

  -عرض النتائج ومناقشتيا :

البحث )تقويـ أداء الطمبة المطبقيف في كمية التربية لمعموـ الانسانية مف وجية لتحقيؽ ىدؼ      
استٌخرجت الأوساط المرجحة والأوزاف المئوية لتقديرات أفراد عينة البحث عف كؿ نظر المشرفيف( 

وأيضاً جرى استخراج  محور،ثـ استخرج الوسط المرجح والوزف المئوي لكؿ  محور،فقرة مف كؿ 
الفقرات التي عُدت جانب قوة لدى وذلؾ لتحديد  ككؿ،الوسط المرجح والوزف المئوي لممحاور 

وتحديد الفقرات التي عُدت جانب ضعؼ لدى الطمبة المطبقيف مف وجية نظر الطمبة المطبقيف 
( يبيف الوسط المرجح والوزف المئوي لممحاور ككؿ مرتبة تنازلياً ومخطط 0عينة البحث، وجدوؿ )

 ( يبيف توزيع المحاور بحسب الوزف المئوي:8)
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 محورحسب التسمسؿ الجديد لكؿ بمرتبة ترتيبا" تنازليا" و  المحاورمف  محوريبيف معدؿ الوسط المرجح والوزف المئوي لكؿ   (0جدوؿ )

 :كالاتي المحاور فكانتكؿ فقرة مف فقرات بمعرفة نتائج اما فيما يتعمؽ 

، وقد تباينت الفقرات في أوساطيا المرجحة ات( فقر .يتضمف ) :اولًا: التخطيط والاعداد لمدرس
عُدت جانب قوة لدى الطمبة المطبقيف  (8-5-2-0-4-8)تسمسؿ الفقرات ، واف  وأوزانيا المئوية

أما  ،المحور( مف فقرات ىذا %88.83تشكؿ نسبة )ىي و  ،مع الاختلاؼ بالنسب بيف الفقرات 
، وىي تشكؿ نسبة ( .-1-3)التي عُدت جانب ضعؼ لدى الطمبة المطبقيف فيي ت االفقر 

 (:2%( ، حسب جدوؿ )00.00)

الوسط  المحاور التسمسل الجديد التسمسل السابق
 المرجح

 الوزن المئوي

 2..2 3.22 الشخصية والمينية الخصائص 1 2

 2..2 .3.3 تنفيذ الدرس 4 4
 83.2 0.03 التخطيط والاعداد لمدرس 3 1
 22.2 3.43 التعميمية الوسائؿ والتقنيات 2 3
 24.2 3.14 التقويـ 5 5

 22.2 3.34 العام المعدل
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 (1)مخطط 
 بحسب الوزن المئويالمحاور يبين توزيع  



 هـ4774 -م 5353 آذار 63( في 58) عدد مجلة نسق                                                              

 
 

700 

 محور التخطيط والاعداد لمدرس مرتبة تنازلياً يبين الوسط المرجح والوزن المئوي لفقرات  (2جدول )

 ( ما يأتي :2) يتضح من جدول

 وسطا نالت اذ( التعميمي لمموقؼ ومصاحبة تعميمية انشطة الخطة في يضع) . تسمسل الفقرة
 بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 53.2) مقداره مئويا ووزنا( 4.13) مقداره مرجحا

اعتمادىـ عمى محتوى الكتاب المدرسي اعتقاداً منيـ اف الأنشطة المصاحبة  الى الطمبة المطبقيف
لمموقؼ التعميمي لا تتناسب مع الوقت المخصص لمدرس فضلًا عف عدد الطمبة الكبير في 

 .الصؼ المدرسي 

 مقداره مرجحا وسطا نالت اذ( الدرس خلاؿ سيستعمميا التي الامثمة يحدد) 2 تسمسل الفقرة
 الطمبة المطبقيف بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 53) مقداره مئويا ووزنا( 4.15)

اعتمادىـ عمى سرد المادة العممية مف خلاؿ اسموب الالقاء اعتقاداً منيـ اف ىذا الأسموب  الى
يسمح باستغلاؿ وقت الدرس فضلا عف قمة ميارة وخبرة الطمبة المطبقيف في تحديد وصياغة 

 .لممواضيع التعميميةالأمثمة المناسبة 

 وسطا نالت اذ( لمدرس والتخطيط الاعداد عند الطمبة بيف الفردية الفروؽ يراعي) . تسمسل الفقرة
 بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 55.2) مقداره مئويا ووزنا( 4.33) مقداره مرجحا

الطمبة المطبقيف الى استعماليـ لمتدريس التقميدي الذي يجعؿ المعمـ ىو محور العممية التعميمية 

 الوزن المئوي الوسط المرجح لمدرس والاعداد التخطيط: الاول المحور ت

 14 2.8 الدرس لخطوات وفقاً  المحدد الوقت توزيع يحسف  .8

 13 2 يصيغ الاىداؼ السموكية بصورة واضحة وموضوعية  .4
 35 0.35 الاىداؼ التعميمية بصيغ سموكية ويحققيا مف خلاؿ الدرس.يصوغ   .0
 33 0.5 الدرس اىداؼ لتحقيؽ الفعالة التدريسية والاساليب الطرائؽ يحدد  .2
 83.1 .0.0 يعد خطة درس يومية وفؽ جدوؿ زمني.  .5

 84.4 0.88 يحدد الافكار الرئيسة والمفاىيـ والتعميمات المنظمة لمدرس  .8

 53.2 4.13 الخطة انشطة تعميمية ومصاحبة لمموقؼ التعميمي.يضع في   .3

 53 4.15 الدرس خلاؿ سيستعمميا التي الامثمة يحدد  .1

 55.2 4.33 يراعي الفروؽ الفردية بيف الطمبة عند الاعداد والتخطيط لمدرس  ..

 2..2 .3.3  المعدل العام
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التي يمتمكيا الطمبة وتحتاج الى استعماؿ أكثر مف طريقة  ةالتعممية وييمؿ الخصائص المتنوع
 .تدريس في المحاضرة الواحدة

رات في أوساطيا المرجحة وأوزانيا ، وقد تباينت الفقات( فقر 83يتضمف ) :ثانياً: تنفيذ الدرس
عُدت جانب قوة لدى  (83-88-85-82-80-84-88-83)تسمسؿ الفقرات ، واف  المئوية

( مف فقرات ىذا %13تشكؿ نسبة )ىي و  ،الطمبة المطبقيف مع الاختلاؼ بالنسب بيف الفقرات 
، وىي ( .8-81)التي عُدت جانب ضعؼ لدى الطمبة المطبقيف فيي ت اأما الفقر  ،المحور

 (:5%( ، بحسب جدوؿ )43تشكؿ نسبة )

 محور تنفيذ الدرس مرتبة تنازلياً يبين الوسط المرجح والوزن المئوي لفقرات  (5جدول )

 ( ما يأتي :5) يتضح من جدول

 وسطا نالت اذ( بالدرس المشاركة عمى والمتردديف الخجوليف الطمبة يشجع) 12 تسمسل الفقرة
 بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 55.2) مقداره مئويا ووزنا( 4.33) مقداره مرجحا

ضعؼ الماميـ بالمياـ التربوية المختمفة التي يجب اف يمتمكيا المدرس الى  الطمبة المطبقيف
حاولة دمجيـ مع باقي اقرانيـ مف مياـ المرشد فضلًا عف اعتقادىـ اف مسؤولية ارشاد الطمبة وم

 .التربوي في المدرسة 

 الوزن المئوي الوسط المرجح تنفيذ الدرس: الثاني المحور ت

 13 2 يراعي التسمسؿ المنطقي عند عرضو لممادة الدراسية.  .83
 .3 5..0 فعاليات الدرسيحسف توزيع الوقت عمى   .88
 31.4 8..0 .لمدرس تمييداً  واضحة مقدمة يعطي  .84
 30.4 0.88 .الدرس مقدمة خلاؿ مف الموضوع نحو الطمبة دافعية يثير  .80
 33 0.5 السبورة. استعماؿيحسف   .82
 81 0.2 يتقف المادة العممية لموضوع الدرس.  .85

 84 0.8 .لطمبتويقدـ تغذية راجعة   .88
 83 0 والاستفسارات الاسئمة لطرح لمطمبة الفرصة يتيح  .83
 55.2 4.33 بالدرس المشاركة عمى والمتردديف الخجوليف الطمبة يشجع  .81
 54 4.8 يحسف صياغة الاسئمة والشواىد ذات العلاقة بالمحتوى  ..8

 2..2 .3.3 المعدل العام
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 وسطا نالت اذ( بالمحتوى العلاقة ذات والشواىد الاسئمة صياغة يحسف) .1 تسمسل الفقرة
 بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 54) مقداره مئويا ووزنا( 4.8) مقداره مرجحا

عمى المصادر والمراجع الأخرى التي تعزز دور المدرس الطمبة المطبقيف الى قمة اطلاعيـ 
وترتبط بالمحتوى الدراسي بشكؿ مباشر فضلًا عف ضعؼ ميارات بعض الطمبة في توظيؼ 

 .الاحداث الجارية داخؿ الصؼ المدرسي

، وقد تباينت الفقرات في أوساطيا ات( فقر 3يتضمف ) :ثالثاً: الوسائل والتقنيات التعميمية
عُدت جانب قوة لدى  (42-40-44-48-43)تسمسؿ الفقرات ، واف  وأوزانيا المئويةالمرجحة 

( مف فقرات %38.20تشكؿ نسبة )ىي و  ،الطمبة المطبقيف مع الاختلاؼ بالنسب بيف الفقرات 
، وىي ( 48-45)عُدت جانب ضعؼ لدى الطمبة المطبقيف فيي  التي تاأما الفقر  ،المحورىذا 

 (:8سب جدوؿ )%( ، ح41.53تشكؿ نسبة )

 محور الوسائل والتقنيات التعميمية مرتبة تنازلياً يبين الوسط المرجح والوزن المئوي لفقرات  (2جدول )

 ( ما يأتي :2) يتضح من جدول

 وسطا نالت اذ( التعميمية الوسيمة اعداد في المساىمة عمى الطمبة يشجع) 45 تسمسل الفقرة
 بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 52) مقداره مئويا ووزنا( 4.3) مقداره مرجحا

الطمبة المطبقيف الى تخصيص غالبية وقت الطمبة الى اكماؿ الواجب البيتي بسبب اتساع 
المناىج الدراسية وبشكؿ خاص بعد تحديثيا بشكؿ مستمر فضلًا عف اعتقاد الطمبة المطبقيف اف 

 .التعميمية بعض الطمبة لا يستطيع تحمؿ التكمفة المادية لصناعة الوسائؿ 

 الوزن المئوي الوسط المرجح التعميمية والتقنيات الوسائل:  الثالث المحور ت

 31.1 2..0 يعرض الوسيمة التعميمية في الوقت المناسب   .43
 33.2 0.13 فعالة بصورة وتقنياتو التعميـ وسائؿ يستعمؿ  .48

 85 0.45 الدرس لموضوع المناسبة التعميمية الوسيمة يستعمؿ  .44

 84.2 0.84 يربط الوسائؿ والنشاطات بموضوع الدرس    .40

 88 0.35 .الطمبة تعمـ لتعزيز كأداة الحديثة التقنية يستعمؿ  .42

 52 4.33     التعميمية الوسيمة اعداد في المساىمة عمى الطمبة يشجع  .45

 50.8 4.81 يشاىدوف الوسيمة التعميمية بوضوح تاـ الطمبةيتأكد مف اف   .48

 22.2 3.43 المعدل العام
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 وسطا نالت اذ( تاـ بوضوح التعميمية الوسيمة يشاىدوف الطمبة اف مف يتأكد) 42 تسمسل الفقرة
 بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد ،(50.8) مقداره مئويا ووزنا( 4.81) مقداره مرجحا

الطمبة المطبقيف الى العدد الكبير لمطمبة داخؿ الصؼ المدرسي فضلًا عف اف تصميـ الصفوؼ 
يمكف مف خلالو تقسيـ الطمبة الى مجموعات دراسية يتـ مف خلاليا إدارة الصؼ المدرسية لا 

بسلاسة وفاعمية اكبر فضلًا عف قمة توفر الوسائؿ التعميمية الحديثة مثؿ )السبورة الذكية او 
اشة الذكية ( داخؿ الصفوؼ المدرسية التي تكوف ذات حجـ مناسب ودقة وضوح عالية يتمكف الش

 .جميع الطمبة مف مشاىدتيا بشكؿ واضح والتفاعؿ معيا 

، وقد تباينت الفقرات في أوساطيا ات( فقر 1يتضمف ) :رابعاً: الخصائص الشخصية والمينية
عُدت جانب قوة  (04-08-03-.4-41-43)تسمسؿ الفقرات ، واف  المرجحة وأوزانيا المئوية

( مف فقرات %35تشكؿ نسبة )ىي و  ،لدى الطمبة المطبقيف مع الاختلاؼ بالنسب بيف الفقرات 
، وىي ( 02-00)عُدت جانب ضعؼ لدى الطمبة المطبقيف فيي  التي تاأما الفقر  ،المحورىذا 

 (:3%( ، حسب جدوؿ )45تشكؿ نسبة )

 محور الخصائص الشخصية والمينية مرتبة تنازلياً يبين الوسط المرجح والوزن المئوي لفقرات  (.جدول )

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 الوزن المئوي الوسط المرجح والمينية الشخصية الخصائص: الرابع المحور ت

 15.5 2.48 يتصؼ بشخصية متوازنة وثقة بالنفس داخؿ القاعة الدراسية.  .43

 12.4 2.48 .عممو لطبيعة ملائما العاـ مظيره  .41

 13 2 .سميمة ولغة متنوعة صوتية طبقات يمتمؾ  ..4

 34 0.8 .طمبتويلاحظ السموؾ غير المرغوب لدى   .03

في تفاعمو ومناقشاتو  الطمبةيتميز بالاتجاىات الإيجابية نحو   .08
 معيـ.

0.25 8. 

 لدى المشكؿ السموؾ وعلاج لتصحيح مختمفة اساليب يستخدـ  .04
 .طمبتو

0.4 82 

 55.1 .4.3 الطمبة ويساعدىـ في التغمب عمييا.يتفيـ مشكلات   .00

 28.2 4.04 .غرفة الصؼيستعمؿ دوره الارشادي داخؿ   .02

 2..2 3.22 المعدل العام
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 ( ما يأتي :.) يتضح من جدول

 مرجحا وسطا نالت اذ.( عمييا التغمب في ويساعدىـ الطمبة مشكلات يتفيـ) 33 تسمسل الفقرة
الطمبة  بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 55.1) مقداره مئويا ووزنا( .4.3) مقداره

ضعؼ اعداد الطمبة المطبقيف لمتعامؿ مع الجانب الوجداني لمطمبة فضلًا عف قمة الى  المطبقيف
 معرفة الطمبة المطبقيف بأدوارىـ المختمفة والتي منيا الدور الارشادي . 

 مقداره مرجحا وسطا نالت اذ( الصؼ غرفة داخؿ الارشادي دوره يستعمؿ) 45 تسمسل الفقرة
الطمبة  بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 28.2) مقداره مئويا ووزنا( 4.04)

المطبقيف الى اعتقادىـ اف دور المدرس ىو التعميـ فقط واف الارشاد التربوي ىو مف اختصاص 
 .( مف المحور نفسو00الفقرة )المرشد التربوي فقط ، وترتبط نتيجة ىذه الفقرة مع 

،  ، وقد تباينت الفقرات في أوساطيا المرجحة وأوزانيا المئويةات( فقر 1يتضمف ) :خامساً: التقويم
عُدت جانب قوة لدى الطمبة المطبقيف مع  (.0-01-03-08-05)تسمسؿ الفقرات واف 

 تاأما الفقر  ،المحور( مف فقرات ىذا %84.5تشكؿ نسبة )ىي و  ،الاختلاؼ بالنسب بيف الفقرات 
، وىي تشكؿ نسبة ( 24-28-23)عُدت جانب ضعؼ لدى الطمبة المطبقيف فيي  التي

 (:1%( ، حسب جدوؿ )03.5)

 محور التقويم مرتبة تنازلياً يبين الوسط المرجح والوزن المئوي لفقرات  (2جدول )

 التقويم: الخامس المحور ت
الوزن  الوسط المرجح

 المئوي
 38.4 0.18 وعادلاً  توزيعاً  الطمبة بيف الصفية الاسئمة يوزع  .05
 33 0.5 يحسف بناء الاختبارات التحصيمية لقياس تحصيؿ الطمبة  .08
 88.8 0.00 يستعمؿ الاسئمة التي تقيس الاىداؼ السموكية المحددة في خطة الدرس  .03
 82.1 0.42 الاىداؼ التعميمية المقررة.وفؽ  طمبتويعد الاختبارات لتقويـ اداء   .01

 88.4 0.38 ويبيف سببيا. طمبتويعالج اخطاء   ..0
 51.2 4..4 ( دقائؽ لعممية تقويـ الطمبة.83-5يحدد الوقت المناسب مف )  .23
 53.8 4.11 .التقويـ نتائج تحميؿ في الموضوعية يعتمد  .28
 22 4.43 .والوجدانية والميارية المعرفية التعمـ نواتج لتقويـ متنوعة ادوات يستعمؿ  .24

 24.2 3.14 المعدل العام
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 ( ما يأتي :2) يتضح من جدول

 نالت اذ( الطمبة تقويـ لعممية دقائؽ( 83-5) مف المناسب الوقت يحدد) 21 تسمسل الفقرة    
 اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 51.2) مقداره مئويا ووزنا( 4..4) مقداره مرجحا وسطا
اعتقادىـ اف سؤاؿ الطمبة وتحديد اجاباتيـ اثناء الدرس تغني عف الى  الطمبة المطبقيف بعض

استعماؿ عممية التقويـ نياية الدرس فضلًا عف قمة اف الوقت المخصص لمدرس مع العدد الكبير 
لمطمبة والعطؿ المتكررة لا تتوافؽ مع محتوى وحجـ المادة الدراسية مما يدفع الطمبة المطبقيف الى 

لمشرح وتوجيو الأسئمة لمطمبة لإكماؿ المواضيع الدراسية ضمف الوقت  استعماؿ وقت التقويـ
 المخصص ليا. 

 مقداره مرجحا وسطا نالت اذ( التقويـ نتائج تحميؿ في الموضوعية يعتمد) 21 تسمسل الفقرة    
الطمبة  بعض اداء في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 53.8) مقداره مئويا ووزنا( 4.11)

ضعؼ اعدادىـ في مادة القياس والتقويـ والتي تُعد مف قبؿ بعض الطمبة مف المواد الى  المطبقيف
الثانوية اثناء فترة الاعداد فضلًا عف اف تحميؿ نتائج التقويـ تحتاج الى ميارات وخبرات يمتمكيا 

 المطبقيف لمتوصؿ تحميؿ موضوعي لنتائج تقويـ الطمبة . 

 اذ( والوجدانية والميارية المعرفية التعمـ نواتج لتقويـ متنوعة ادوات يستعمؿ) 24 تسمسل الفقرة
 في الضعؼ ىذا سبب يرجع وقد(. 22) مقداره مئويا ووزنا( 4.43) مقداره مرجحا وسطا نالت
الطمبة المطبقيف الى اعتمادىـ عمى الجانب المعرفي واىماؿ الجانب الوجداني  بعض اداء

والجانب المياري فضلًا عف قمة اطلاعيـ عمى الادوات المتنوعة لعممية التقويـ والتصنيفات 
 . لممجاؿ الوجداني  كراثوؿالخاصة بالجوانب الوجدانية والميارية مثؿ تصنيؼ 

 الاستنتاجات

التدريس في كمية التربية لمعموـ الانسانية بتزويد الطمبة المطبقيف كفاءة أعضاء ىيئة  -1
 بالميارات الأساسية اللازمة لعممية التعميـ.

كفاية المشرؼ التربوي بتزويد الطمبة المطبقيف بميارات اعداد وكتابة الخطة اليومية لمدرس  -2
 وآليات تنفيد الدرس.
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دية الى قاعات دراسية وبنى تحتية تسمح افتقار غالبية مدارس المرحمة المتوسطة والاعدا -3
بتقسيـ الطمبة الى مجموعات دراسية مما يتيح لمطمبة مشاىدة الوسيمة التعميمية بشكؿ واضح 

الشاشة  –)السبورة الذكية والتفاعؿ معيا فضلًا عف قمة توافر الوسائؿ التعميمية الحديثة مثؿ 
 (.الذكية

)التعمـ مثؿ الحديثة تدريس التراتيجيات اس استعماؿفي  الطمبة المطبقيفأداء  ضعؼ -4
مف الاستراتيجيات الحديثة  وغيرىا المشكمة(التعمـ المستند الى  – التعمـ النشط – المنعكس

 .التي مف الممكف اف تقمؿ مف الفروؽ الفردية بيف الطمبة

 ضعؼ امتلاؾ الطمبة المطبقيف لميارات الارشاد التربوي. -5

 المطبقيف عمى اسموب الالقاء في عممية التدريس.اعتماد غالبية الطمبة  -6

 التوصيات

تجييز القاعات الدراسية في جميع مدارس المرحمة المتوسطة والاعدادية بالتقنيات التعميمية  -8
 الحديثة لتحسيف بيئة التعمـ . 

 تعريؼ الطمبة المطبقيف بأىمية دورىـ الارشادي داخؿ القاعة الدراسية. -4

التربوية في كمية التربية لمعموـ الانسانية بما يتوافؽ مع التقدـ العممي ومع تطوير المناىج  -0
  متطمبات مينة التعميـ مف جية اخرى.

 تساعد والتي التعميمية العممية محور الطمبة تجعؿ الحديثة والتي التدريس الاىتماـ بطرائؽ -2
 شخصية الطمبة المستقمة. بناء عمى

في ىذه الدراسة بقصد الافادة منيا في تقويـ  حددتالتي  بالمحاور الطمبة المطبقيفتزويد  -5
 ادائيـ ذاتيا.

ارشاد الطمبة المطبقيف الى أىمية التقويـ التربوية بأنواعو المختمفة في تحسيف عممية تعمـ  -8
 الطمبة.
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 المقترحات

اجراء دراسة مقارنة بيف برامج اعداد المدرسيف في كمية التربية لمعموـ الإنسانية وكميات  -8
 عالمية أخرى.

اجراء دراسة مقارنة بيف اداء الطمبة المطبقيف في الاقساـ الانسانية والعممية في كمية التربية  -4
 .لمعموـ الإنسانية وكمية التربية لمعموـ الصرفة 

 اجراء دراسة لمعرفة اتجاىات الطمبة في كمية التربية لمعموـ الانسانية نحو مينة التعميـ. -0

 

 المصادر

 .، القاىرة محاضرات في ميارات التدريس، 4331ابو شقير ، محمد ، وحمس داود درويش،  -8
، السمات القيادية وعلاقتيا بأبعاد ازمة التعميم العالي، 4330الاسدي ، افناف عبد عمي ،  -4

 رسالة ماجستير ، كمية الادارة والاقتصاد ، جامعة الكوفة .
الطمبة المطبقين في ضوء الكفايات التدريسية تقويم أداء ،  4338، اشواؽ نصيؼ،  جاسـ -0

 .48، بحث منشور ، مجمة ديالى ، العدد  الجغرافية وبناء برنامج لتنميتو
 ، دار الفكر ، عماف . 2، ط التدريس الفعال، .8.1جرادات ، عزت وآخروف ، -2
ؤى الحالي لمتربية والتعميم والر  ، تقرير، الوضع4332جميورية العراؽ، وزارة التربية،  -5

 الجديدة.
تقويم تجربة المشرف المقيم عن وجية نظر المشرفين (: " 8.14حامد، فرحاف رشيد ) -8

)رسالة ماجستير منشورة(، دار الرشيد لمنشر، دار الحكمة لمطباعة،  المقيمين والمعممين،
 بغداد.

، مكتبة كوميث ،   إدارة الصف بمغة العصر رؤية تربوية، ...8الرشيدي ، احمد ، -3
 . القاىرة

التدريس ، اىدافو ، أسسو ، اساليبو تقويم نتائجو ( ، 0..8ريّاف ، فكري حسف ) -1
 مطبعة عالـ الكتب ، القاىرة. وتطبيقاتو ،
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تقويم أداء مطبقي قسم المغة العربية /كمية  ،4382، الزويني، ابتساـ صاحب موسى -.
، مجمة منشور ، بحثالتربية الأساسية من وجية نظر المشرفين التربويين في جامعة بابل

 .83كمية التربية الأساسية /جامعة بابؿ ، العدد /
، الشركة التونسية لمتوزيع التدريس الاصيل،8.13زيف العابديف ، محمد الياشمي، -83

 ،تونس.
 ، دار الشروؽ عماف .4، ط اساليب تدرسي العموم،8..8عايش ، محمد زيتوف، -88
، دار 8، طميم الجامعيالتع، 4388، العبادي، ىشاـ فوزي، الطائي، يوسؼ حجيـ -84

 ، الاردف.، عمافاليازوري
طرق البحث العممي ،  4333عبد الحفيظ ، إخلاص محمد وناىي ، مصطفى حسيف ، -80

مركز الكتاب لمنشر ،  والتحميل الإحصائي في المجالات التربوية والنفسية والرياضية،
 مصر، القاىرة .

، نجاة حمدي عبد الله ، الشمريالعزاوي، محمد عدناف محمد، وساـ عماد عبد الغني  -12
، بحث منشور ، مجمة  اتجاىات طمبة كمية التربية الأساسية نحو مينة التعميم، 4383
 نسؽ .

الاحصاء لمباحثين في التربية (، 8.11عودة، أحمد سميماف والخميمي، خميؿ يوسؼ ) -85
 الاردف. -، دار الفكر لمنشر والتوزيع ، عمافوالعموم النفسية 

، دار والتجريب في التربية وعمم النفس ، القياس8.32الرحمف محمد ،عيسوي، عبد  -12
 النيضة العربية ، القاىرة ، مصر .

ترجمة نبيؿ مناىج البحث في التربية وعمم النفس ،  ، 8.15فاف داليف ، ديويولد ،  -83
 ، مكتبة الانجمو المصرية ، القاىرة. 0نوفؿ واخروف ، ط 

التدريس اللازمة لمعممي الرياضيات في المرحمة ميارات  ،4388فتاح ، سديؿ عادؿ، -81
 ( ، جامعة ديالى .23، بحث منشور ،مجمة الفتح ،العدد )الابتدائية

اتجاه الكفاءات والدور المستقبمي لممعمم في الوطن ،  8.15الفرا، فاروؽ حمدي،  -.8
 ، المممكة العربية السعودية . 82، العدد  ، مجمة رسالة الخميج العربي  العربي

رؤية في تقويم المناىج الدراسية لمعاىد إعداد ، 8..8لموسوي ، عبد الله حسف ،ا -43
 ، كمية التربية  ابف رشد .3، مجمة الأستاذ ، عدد  المعمين والمعممات
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